
 

 

 

Gabriel A. Moyano González 
Ingeniero Civil Industrial 
Cédula de Identidad: 12.446.805-1 

Teléfonos: 9-95906289   51-2257939 
Correo: gabrielmoyano1@hotmail.com 

Dirección: Arturo Alessandri N° 1977, Calama 
Av. Alvarez Zorrilla N° 3022, La Serena 

 
Resumen Profesional 
 

Profesional con amplia experiencia en administración financiera, recursos humanos, operaciones y 
calidad de obras, con una trayectoria y experticia en la formulación y evaluación de proyectos de 
emprendimiento e innovación, ha prestado servicios de asesorías empresariales, y ha impartido la 
docencia en distintas casas de estudios tanto a nivel técnico como profesional. 

En el área de la Calidad, ha sido auditor de sistema de gestión externo, además de auditor interno en 
empresas, Inspector Técnico de Obra espacialidad Calidad y  también QA/QC de terreno encargado de la 
implementación del sistema, confección de procedimientos e instructivos de trabajo seguro integrado, 
control de protocolos de construcción, cierre de carpetas TOP de obra entre otras tareas, y en forma 
adicional realizaba las funciones de Control Documentos. 

Su trabajo lo ha desarrollado tanto en la industria exportadora frutícola, servicios de construcción y 
minería por más de 10 años, lo que le permite tener una visión amplia de las industrias y sus 
repercusiones en el mercado. 

Además posee un Diplomado en Sistema de Gestión Integrada en Calidad, Ambiente y Seguridad, junto 
con su capacidad de análisis y de emplear herramientas informáticas para la toma de decisiones, permite 
señalar que el Ingeniero Moyano González, es un profesional competente y con una visión amplia de la 
empresa.  

Experiencia Laboral Profesional: 
 

AÑOS CARGO ACTIVIDAD(ES) O FUNCIÓN(ES) EMPRESA SECTOR 

Octubre 
2016 a 

Diciembre 
2017 

Jefe de Control 
de Calidad 

Responsable del Departamento de Control de 
Calidad para el contrato “Servicios Menores de 
Construcción Periodo 2016-2017” Contrato N° 
4600015053. Cumpliendo las obligaciones y 
responsabilidades para la ejecución correcta de 
los trabajos encomendados. Además en forma 
ocasional representar al Administrador de 
Contrato en las reuniones contractuales  

Nexxo SA, 
Chuquicamata 

Minería 

Junio 2014 a 
Marzo 2016 

Jefe de Control 
de Calidad y 
Medio 

Responsable de la generación de los 
Procedimientos de trabajos, protocolos y 
verificación de los trabajos en obra para el 

Constructora 
Cerro Nevado 

SA, 

Minería 
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Ambiente contrato “Servicios de obras menores de 
construcción Periodo 2014-2016 Gerencia de 
Proyectos” División Chuquicamata Codelco 
Norte. 

Chuquicamata 

Marzo a Abril 
de 2014 

Control de 
Documentos y 
Calidad de 
obra. 

Responsable de la generación y custodia de la 
documentación, como la generación de los 
protocolos de construcción para el contrato 
“Construcción de Bocatomas en media y alta 
montaña, DAND”, contrato N° 4501334729 
para el subcontrato de montaje eléctrico. 

Belcom Ltda, 
Los Andes. 

Minería 

Febrero 2013 
a diciembre 
de 2013 

Inspector 
Técnico de 
Obra (ITO) 
Calidad 

Como objetivos principales controlar y dar las 
alarmas necesarias en el proceso constructivo. 
Este trabajo lo realizó en la minera CODELCO 
División Chuquicamata en la Gerencia de 
Proyecto específicamente en el área 
Concentradora.  

Worley 
Parsons, 
Chuquicamata. 

Minería 

Marzo de 
2009 a enero 
de 2012 

Jefe de 
Administración 
y Recursos 

Logró mejorar y ordenar las áreas de 
remuneraciones, contabilidad,  adquisiciones y 
control de los insumos y materiales, como 
también la generación de información hacia la 
Gerencia para la toma de decisiones. Entre sus 
logros se puede señalar la normalización de los 
registros contables y financieros.  
Además participación activa en los procesos de 
auditoria interna para la certificación de la 
empresa. 

Cimap Ltda., 
Calama 

Minería 

Octubre de 
2008 a 
febrero 2009 

Gerente / 
Administrador 

Responsable de la representación y 
administración de la empresa. Generación de 
recursos por conceptos de arriendo de 
maquinarias. Gestión de cobranzas a cliente 
para la recuperación de capital. 
Coordinación de disponibilidad de equipos. 

Alianza S.A., 
Calama 

Construcció
n 

Agosto de 
2006 a 
septiembre 
de 2008 y 
marzo 2012 
a diciembre 
de 2012 

Jefe de 
Proyectos 

Logró financiamiento a más de 15 proyectos de 
innovación (2006-2008 y año 2012), 
consiguiendo en total $ 350 millones para los 
estudios de pre-inversión, inversión y 
comercialización de los productos y servicios 
de nuevas empresas.  

Corporación 
Incuba2, 
Calama. 

Innovación 
Minería 

Marzo 2006 
a julio 2006 

Ejecutivo Encargado de implementar y apoyar en la 
certificación de la norma ISO 9000 para 
empresas de medianas y menores, 
principalmente dedicadas al rubro minería. 

Beuveritas, Of. 
Calama 

Asesoría 

Abril de 2005 
a febrero 
2006 

Coordinador de 
Calidad 

Responsable del acompañamiento para la 
implementación de la norma pyme NCh2909 
para empresas pequeñas y medianas.  En 
donde se ordena la empresa en términos de 

Chirino Asoc., 
La Serena 

Asesoría 
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gestión, administración, contabilidad, 
operaciones y seguridad. 

Noviembre a 
Marzo desde 
1997 a 2005 

Jefe 
Administrativo 
de Frío y Jefe 
de Operaciones 

Encargado de la documentación para la 
recepción y despacho de la uva de exportación. 
Además contraparte Técnica ante el Servicio 
Agrícola y Ganadero.  

Dole Chile S.A. 
Plantas 
Coquimbo y 
Copiapó. 

Agrícola / 
Exportación 

 
 

Formación Académica 
 

2005: Diplomado Sistema Integrado Gestión de Calidad, Ambiente y Seguridad en la Industria, en 
Inacap sede La Serena. 

1992-2005: Ingeniero Civil Industrial, Licenciado en Ciencias de la Ingeniería, Universidad La Serena. 
Desarrollo su tesis de grado con el tema “Planta Elaboradora de Aceite de Oliva en la comuna La 
Higuera”. 

Cursos de Perfeccionamiento y Capacitación 
 

2011:Técnicas de Auditor Interno en Sistema Integrados de Gestión, Universidad Central, Calama.  

2009-10-11: Talleres “Contratación y desvinculación”, “Responsabilidad civil y criminal por accidentes del 
Trabajo”, “Actualización de los aspectos laborales”, “Jornadas excepcionales y bisemanales”, impartido 
por Boletín de Trabajo. 

2010: Taller “Manejo de sustancias peligrosas”, “Prevención y control de incendios”, impartido por la 
Mutual de Seguridad. 

Manejo de Herramientas Computacionales 
 

 Licencia ICDL  y Microsoft Office 
 

 SPSS, Software de Análisis Estadístico 
 

 Microsoft Project 
 

 DEFONTANA, Software ERP para la 
gestión y administración de empresas 

 
Cualidades Personales 

 Trabajo en equipo  Trabajo bajo presión y resultados 

 Facilitador de conocimientos y 
experiencias 

 Analítico, metódico y reflexivo 

 Respetuosos de las personas y las leyes  Con ganas de superación y aprendizaje 
continuo 
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Antecedentes Personales: 

 Fecha de Nacimiento: 27 de junio de 
1973. 

 Nacionalidad: Chileno 
 Estado Civil: Casado (3 hijos) 
 Licencia de conducir: Clase B, sin 

restricción  

 Disponibilidad: Inmediata 
 Exámenes médicos: Al día 
 Pretensiones de renta: A convenir 

dependiendo de las funciones y 
responsabilidades. 

 

Atentamente, 

 

Gabriel A. Moyano González 

Ingeniero Civil Industrial 


